
 

 

 

ADEMPIMENTI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 

 

CORSO/ADEMPIMENTO 

 

LEGGE 

DITTE INDIVIDUALI 
CON  DIPENDENTI  

(con qualsiasi tipo di 
contratto, compreso 

lavoro accessorio 
(voucher)) 

SOCIETA’ CON 

DIPENDENTI/SOCI 

LAVORATORI (con 

qualsiasi tipo di 

contratto, compreso 

lavoro accessorio 

(voucher)) 

 

DURATA 

 

COSTO 

(compresa IVA) 

Corso Responsabile del 

servizio di prevenzione e 

protezione per soci/titolari 

d’azienda (RSPP) 

 

D.Lgs. 81/2008   

 

OBBLIGATORIO 

(da rinnovare ogni 5 

anni) 

 

OBBLIGATORIO 

(da rinnovare ogni 5 anni) 

 

16 ORE 

 

SOCI € 170,00  

NON SOCI € 190,00 

Corso Addetto alla 

prevenzione degli incendi 

per attività a basso rischio 

 

D.Lgs. 81/2008   

 

OBBLIGATORIO 

(da rinnovare ogni 3 

anni) 

 

OBBLIGATORIO 

(da rinnovare ogni 3 anni) 

 

4 ORE 

 

SOCI € 70,00 

NON SOCI € 90,00 

Corso Addetto al primo 

soccorso aziendale 

(aziende gruppo B e C) 

 

D.Lgs. 81/2008   

 

OBBLIGATORIO 

(da rinnovare ogni 3 

anni) 

 

OBBLIGATORIO 

(da rinnovare ogni 3 anni) 

 

12 ORE 

 

SOCI € 170,00 

NON SOCI € 205,00 

Corso sicurezza dei 

lavoratori (aziende rischio 

basso) 

Accordo Stato 

Regioni Dicembre 

2012. Art.37 

OBBLIGATORIO PER 

OGNI DIPENDENTE 

(da rinnovare ogni 5 anni) 

OBBLIGATORIO PER OGNI 

DIPENDENTE E PER I SOCI 

LAVORATORI (da rinnovare 

ogni 5 anni) 

8 ORE € 96,00 



 

 

 

Redazione documento di 

valutazione dei rischi (DVR) 

con Procedure 

Standardizzate 

D.i. 30/11/2012  OBBLIGATORIO OBBLIGATORIO / 
 

€ 200,00 + iva 

Corso di formazione per 

Personale Addetto alla 

Produzione e Vendita delle 

Sostanze Alimentari (ex 

libretto sanitario) 

 

art. 1 della L.R. 19 

dicembre 2003, n. 

41 

 

 

OBLIGATORIO PER 

TUTTI GLI OPERATORI 

(da rinnovare ogni 3 

anni) 

 

OBBLIGATORIO PER 

TUTTI GLI OPERATORI 

(da rinnovare ogni 3 anni) 

 

3 ORE 

 

€ 42,00 

Manuale HACCP  D.Lgs 193/07 OBBLIGATORIO OBBLIGATORIO / 
DIPENDE DAL TIPO 

DI ATTIVITA’ 

 

NB. Le imprese individuali, le imprese familiari e le società senza dipendenti non sono obbligati alla 

frequenza dei corsi sulla sicurezza e redazione DVR. 

Per le imprese alimentari anche senza dipendenti rimane però l’obbligo di formazione per il Personale 

addetto alla Produzione e Vendita delle Sostanze Alimentari e la redazione del Manuale HACCP. 

 

PER MAGGIORI INFORMAZIONI E PER UNA CONSULENZA SPECIFICA SUL FABBISOGNO DELLA VOSTRA AZIENDA CONTATTARE  

 UFFICIO FORMAZIONE 0458624011 – formazione@confesercentiverona.it - commerciale@confesercentiverona.it  

 VISITARE IL NOSTRO SITO www.confesercentiverona.it  
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